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كلمة مجلس الإدارة 0 1



 
ً
 وآخرا

ً
الحمد لله أولا

يفي   الحرمي   خادملمقاموالعرفانالشكربجزيلأتقدم ولىي سمووإلى،سعودآلالعزيزعبدبنسلمانالملكالشر
ي قطاعالبهيحظ  ماعلىاللهحفظهماالعزيزعبدبنسلمانبنمحمدالملكي السموصاحبالأمي   عهده

الرياض 
جهودهلىعالفيصلتركي بنالعزيزعبدالأمي  الرياضةوزيرلمعالىي موصولوالشكرواهتمام،ورعايةدعممن

ة ي الكبي 
 
.السعوديةالرياضةتطويرف

منطقةأمي  عودسبنمشعلبنفيصلالدكتورالأمي  الملكي السمولصاحبوالعرفانالشكرآياتأسمىأرفعكما
.سعودآلفيصلبنسعدبنفهدالأمي  نائبهوسموالقصيم

ي التعاونناديولجمهورالعموميةالجمعيةولأعضاءالناديلرجالاتالعميقبالشكروأتقدم
 
ي نالذيالوف

منحون 
.العريقالكيانهذابرئاسةالغاليةالثقةهذه

ي ولا
ةخلالةمخلصجهودمنقدمهماعلىالرشوديسعودللدكتوروالتقديرالشكربخالصأتقدمأنيفوتن  فير
ازتقديرمحلكانتونجاحاتمنجزاتمنتحققماوعلىرئاسته .الجميعمنواعير 

ي جهدبأينبخلوألاالواحدالفريقبروحنعملبأنوأعدكم
 
لنسعدعنابوسماكلنقدموأنالغالىي ناديناخدمةف

.لهبانتمائهمبالفخرونشعرهمالعظيمالكيانهذاعشاق

 التعاونيكونأنعلىنعملوسوفالجميعبيتالتعاونأننؤكدكما
 
ي بهيحتذىنموذجا

 
لمؤسسي االعملف

ي 
.الرياض 

ةلنكموأنالثقةهذهقدرعلىنكونبأنالإدارةمجلسوأعضاءأناونعاهدكموالسدادالتوفيقاللهنسأل المسي 
.وطموحشغفبكل
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بدر بن حسن الغنام: الأستاذ 

رئيس مجلس الإدارة 

كلمة مجلس الإدارة 



تاري    خ النادي ونشأته2 0



:تتضمن المنشأة

(ي   ملعب رئيسي وملعبي   رديف)ملاعب كرة قدم •
مدرجات للجماهي  •
ملاعب خارجية•
صالة مغلقة•
مسبح•
صالة جمنازيوم•
مسجد•
مكاتب إدارية•
مواقف سيارات•

.هـ1439على طريق الملك عبدالله، وقد تم استلامها من وزارة الرياضة عام مدينة بريدة لدى النادي منشأة جديدة تقع شمال 

ي النادي الألعاب التالية
 
:وتمارس ف

كرة القدم•
الكرة الطائرة•
ي •

التنس الأرض 
كرة الطاولة•
(للرجال والنساء)السباحة •
الدراجات•
الكاراتيه•

السهام•
التايكوندو•
الجودو•
المصارعة•
(للرجال والنساء)الملاكمة •
الريشة الطائرة•
ونية • (فيفا)الألعاب الإلكير
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ن  ب    ذة ع    ن ال  ن    ادي



ي دوري أبطال آسيا •
 
16والوصول إلى دور الـ 2020-2019المشاركة ف

م2019المركز الثالث بالدوري الممتاز/ فريق الكاراتيه •

ونية • م2020-2019المركز الثالث على مستوى المملكة / فريق الألعاب الإلكير

2021بطولة منطقة القصيم للكرة الطائرة •

ي بطولة دوري أبطال آسيا •
 
2022المشاركة ف

م2022-2021الصعود الى الدوري الممتاز للدراجات •

م2022-2021الصعود الى الدوري الممتاز لكرة السلة •

م2022-2021( براعم و ناشئي   ) الصعود الى الدوري الممتاز للكاراتيه •

ي دوري •
في   روشنتحقيق المركز الخامس ف  2023-2022السعودي للمحير

2025-2024سنة للفئة الممتازة موسم 18تحقيق بطولة دوري الشباب تحت •

م1962بطولة منطقة القصيم لكرة القدم •

م  1978درع دوري الدرجة الثانية عام •

م  1996درع دوري الدرجة الأولى عام •

م 1996كأس الأمي  فيصل بن فهد للدرجة الأولى عام •

م 2000كأس الأمي  فيصل بن فهد للدرجة الأولى عام •

م 2007كأس الأمي  فيصل بن فهد للدرجتي   الأولى والثانية عام•

م 2008كأس الأمي  فيصل بن فهد للدرجتي   الأولى والثانية عام•

ي دوري أبطال آسيا •
 
م2017المشاركة ف

يفي   • م2019كاس خادم الحرميي   الشر

في   • م2019المركز الثالث دوري كأس الأمي  محمد بن سلمان للمحير
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إنجازات ال  ن    ادي



مجلس إدارة النادي 0 3





الصفةالاسمم

رئيس مجلس الإدارةبدر بن حسن الغنام/ الأستاذ 1

يدة/ الأستاذ 2 نائب رئيس مجلس الإدارةسلطان بن عبد الله الشر

عضو مجلس الإدارة بندر بن سعد المانع/ الأستاذ 3

عضو مجلس الإدارة عبد الرحمن عبد الله الدخيل الله/ الأستاذ 4

عضو مجلس الإدارةعبد الكريم بن عبد المحسن الغنيم/ المهندس 5

عضو مجلس الإدارةمشعل سليمان عبد الله الجربوع/ الأستاذ 6
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قائمة مجلس الإدارة



سنة لكرة القدم للفئة الممتازة 18تحقيق بطولة دوري  01

0304

0506

02
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ي دوري 
 
السعوديروشنتحقيق المركز الثامن ف
في    2024 - 2025للمحير

الحصول على الرخصة الآسيوية الحصول على شهادة الكفاءة المالية 

نامج دعم الفئات السنية  الحصول على الدعم الكامل لير الحصول على الدعم الكامل لتقييم الحوكمة

الإنجازات



التحديات 0 4



ن الفرق• الدعم الكبير لبعض الأندية والذي ساهم بوجود فوارق فنية بير

ي العزوف عن استقطاب رعاة جدد•
ية لبعض الرعاة ساهم فن ن وط التعجير الشر

ي موع•
امات المالية فن ن ي صرف الدعم الثابت للنادي لسداد الالي 

دهاالتأخير فن

ي تؤثر على حصول ال•
ي الفئات السنية والت 

لاعب على قلة ملاعب التدريب خاصة فن

ي للتدريب
الوقت الكافن

ي •
ن خاصة الصغار وعدم الرغبة فن  المشاركة استحواذ لعبة كرة القدم على معظم اللاعبير

ي الألعاب المختلفة الأخرى
فن

لمالية عدم إمكانية طلب حكام أجانب لبعض المباريات الحساسة بسبب الإجراءات ا•

الضخمة المخصصة لذلك 

ي تؤثر على الرياضة السعودية ككل
التحديات الت 

ر • ي غير المير التعصب الجماهير

ي •
ن على الشارع الرياضن تأثير بعض الإعلاميير

ة الحكام الأجانب • تطوير الحكم السعودي لمواكبة مسير

ة• وعدم منح الفرصة للمدرب السعودي لتدريب الأندية الكبير

ي معظم الحالات  
الاعتماد عليه كمدرب طوارئ فن
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ي تؤثر على أداء النادي
التحديات الت 



الإدارات الأساسية  0 5



قائمة إدارات النادي الأساسية 

اسم الإدارة والأعضاءم

1
الادارة التنفيذية

الرئيس التنفيذي–علىي بن عبد الله الشايعي / الأستاذ 
السكرتير التنفيذي –مرام أحمد العامر/ الأستاذة 

2
إدارة المراجعة الداخلية 

ي محمد أحمد الصاوي/ الأستاذ 
مدير المراجعة الداخلية–هانن

3

الإدارة المالية
المدير المالي –مهند سليمان الدبيان/ الأستاذ 
1محاسب –مصطفن محمد عبد القادر / الأستاذ 

ي مالك احمد / الأستاذ 
2محاسب -النغيمشر

4
ية والشؤون الإدارية إدارة الموارد البشر

ي/ الأستاذ  ية -مشاري حمود المطير مدير إدارة الموارد البشر

5
إدارة الشؤون القانونية والامتثال والمخاطر

ف الدين / الأستاذ  ف الدين محمد شر مدير الإدارة –شر

6
إدارة المسؤولية الاجتماعية

مدير المسؤولية الاجتماعية –عبد الله المقرن / الأستاذ 
عضو –الضبيعي مشعل / الأستاذ 

7
إدارة التسويق

مدير التسويق –بدر زيد الدخيل / الأستاذ 

اسم الإدارة والأعضاءم

8
إدارة الاستثمار

مدير الاستثمار–كادي الفري    ح/ الأستاذة 

9
إدارة العلاقات العامة

مديرة العلاقات العامة–بثينة الغنيمان / الأستاذة 

10
اف إدارة الاحي 

اف –إبراهيم الرقيبة / الأستاذ  مدير الاحي 

الإدارة التنفيذية لكرة القدم11
المدير التنفيذي لكرة القدم–السومةزهير / الدكتور 
مدير الفريق الاول لكرة القدم–الهدلقتركي / الأستاذ 

مدير الفئات السنية لكرة القدم-يشي إبراهيم السكاكر/ الأستاذ  12

13
إدارة الالعاب المختلفة

مدير الألعاب المختلفة –أحمد عبد الرحمن الدوشي/ الأستاذ 

14
إدارة المركز الإعلامي 

ة علىي الحامد / الأستاذة  مديرة المركز الإعلامي –منير
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يةاللجان التنظيمية والتنفيذ 0 6



اللجنة التنفيذية
ملاحظاتالصفة الاسمم

عضو مجلس الإدارة رئيس اللجنة مشعل سليمان عبد الله الجربوع/ المهندس 1

عضو مجلس الإدارةعضو اللجنةبندر بن سعد المانع / الأستاذ 2

عضو خارجيعضو اللجنةمبارك جعفر الحسن / الأستاذ 3

عضو خارجيعضو اللجنةانجي محمد رجب حسن الجميل / الأستاذة4

لجنة المكافآت
ملاحظاتالصفة الاسمم

عضو مجلس الإدارة رئيس اللجنة عبد الرحمن بن عبد الله الدخيل الله/ الأستاذ 1

عضو مجلس الإدارةعضو اللجنةسلطان بن عبد الله الشريدة/ الأستاذ 3

عضو خارجيعضو اللجنةعبد الله محمد أحمد / الأستاذ 4

عضو خارجيعضو اللجنةعصام الدين محمد حامد التوم / الأستاذ 5

ملاحظاتالصفة الاسمم

عضو مجلس الإدارة رئيس اللجنة بدر بن حسن الغنام/ الأستاذ 1

عضو مجلس الإدارةعضو اللجنةبندر بن سعد المانع/ الأستاذ 2

عضو مجلس الإدارة عضو اللجنةمشعل سليمان عبد الله الجربوع / المهندس 3

عضو خارجيعضو اللجنةمحمد تجاني علي / الأستاذ 4

عضو خارجيعضو اللجنةمحمد حمدي محمد عمر / الأستاذ 5

رلجنة الاستثما
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العقوبات والجزاءات  0 7
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ات الأداء تحقيق مؤشر 0 8



ات الأداء نتائج مراجعة مؤشر

شواهد التحققنسبة تحقيق المؤشرالمؤشرات الإستراتيجيةالإدارة الأهداف الإستراتيجية 
 2024-2025مواعيد التنفيذ حسب الأشهر 

789101112123456

الاستدامة المالية 

وتنمية الموارد

الإدارة المالية •

إدارة الاستثمار•

العلاقات العامة  •

عدد الرعاة والمعلنين
مرفقة19

د تم وضع خطة لزيادة عد
الرعاة والمعلنين خلال    

2025-2024الموسم 

إدارة التسويق•

ةالإدارة التنفيذي•
مرفقة7عدد الحملات التسويقية

تم وضع خطة للحملات 
التسويقية خلال موسم

2023-2024

الفئات السنية •

الاستثمار•

التسويق•

المركز الاعلامي•

نسبة تحقيق النجاح
مرفق100%

تم إعداد برنامج دعم 
الفئات خلال موسم

2024-2025
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شواهد التحققرنسبة تحقيق المؤشالمؤشرات الإستراتيجيةالإدارة الأهداف الإستراتيجية 
2024-2025مواعيد التنفيذ حسب الأشهر 

789101112123456

تحقيق انجاز رياضي

على جميع المستويات 

ةالألعاب المختلف•

الإدارة المالية•

العلاقات العامة  •

عدد الفرق النسائية
مرفقة5

ة مشاركة الفرق النسائي
خلال الموسم

2024-2025

الإدارة المالية•

ةالإدارة التنفيذي•

الصيانة والمرافق•

نسبة الانجاز
مرفقة60%

تم وضع خطة  انجاز 
الأكاديمية خلال موسم 

2023-2024

ةالإدارة التنفيذي•

الصيانة والمرافق•

الإدارة المالية•

نسبة صيانة المرافق
مرفق80%

ة تم إعداد برنامج الصيان
خلال موسم

2024-2025
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ات الأداء نتائج مراجعة مؤشر



شواهد التحققشرنسبة تحقيق المؤالمؤشرات الإستراتيجيةالإدارة الأهداف الإستراتيجية 
2024-2025مواعيد التنفيذ حسب الأشهر 

789101112123456

المشاركة في الفعاليات 

الاجتماعية والثقافية 

الإدارة التنفيذية•

الإدارة المالية•

ةالمسؤولية الاجتماعي•

عدد المشاركات
مرفقة7

ة تم وضع خطة للمشارك
خلال الموسم

2024-2025

الإدارة المالية•

إدارة كرة القدم•

ةالمسؤولية الاجتماعي•

عدد البطولات
مرفقة2

ة تم وضع برنامج البطول
خلال موسم

2024-2025

الإدارة التنفيذية•

ةالمسؤولية الاجتماعي•

الإدارة المالية•

عدد الملتقيات
مرفق6

تم إعداد برنامج   
الملتقيات خلال موسم

2024-2025
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ات الأداء نتائج مراجعة مؤشر



ي 
النشاط الرياض  0 9



البطولات والنتائج

السعوديروشندوري •

تيب النقاط خش تعادل فازلعب الفريق  الي 

الثامن341291345الفريق الأول لكرة القدم 

تيبخشفازلعبالفريق الي 

ي 321الفريق الأول لكرة القدم
الخروج من الرب  ع النهان 

يفي   • كأس خادم الحرمي   الشر

دوري أبطال آسيا•

تيبخش تعادل فازلعب الفريق  الي 

ي 12822الفريق الأول لكرة القدم 
الخروج أمام الشارقة–نصف النهان 

تيبخشفازلعبالفريق الي 

الخروج أمام النصر101الفريق الأول لكرة القدم

السعوديكأس السوبر •
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:سنة للفئة الممتازة 18فريق الشباب تحت •

تيب النقاط خش تعادل فازلعب الفريق  الي 

الأول34256381سنة18الشباب 

:سنة للفئة الممتازة 17فريق الناشئي   تحت •

اعم تحت • سنة للفئة الممتازة 16فريق البر

تيب النقاط خش تعادل فازلعب الفريق  الي 

اعم  السابع341091054سنة16الير

تيب النقاط خش تعادل فازلعب الفريق  الي 

الثامن361210951سنة17الشباب 

اعم تحت • سنة للفئة الممتازة 15فريق البر

تيب النقاط خش تعادل فازلعب الفريق  الي 

اعم  الثالث34206866سنة15الير
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البطولات والنتائج



الألعاب المختلفة–البطولات والنتائج 

ملاحظاتالمركزالبطولةالفريق

ن كرة الطائرة التأهل إل التصفيات النهائيةالأولمنطقة القصيم للناشئير

كرة القدم الشاطئية
الأول الدوري الممتاز

دور الثمانيةكأس العالم للأندية

ن كرة السلة مشاركة بطولة المناطق-دوري الناشئير

السباحة

33من 25بطولة السيدات

ميداليات10التاسعبطولة القصيم وحائل

فضية وبرونزيةالعاشر بطولة القصيم وحائل والمنطقة الشمالية

الجودو

ن  ميدالية ذهبيةالأولالبطولة المؤهلة لفئة الناشئير

ميدالية ذهبيةالأولبطولة المنطقة الوسطة والقصيم

ميدالية برونزية2السادسبطولة المملكة النسائية

اعم الثالث عشر بطولة المملكة للير

التايكوندو
الثالثبطولة المملكة التأهيلية

ميدالية برونزية2

ي بطولة المملكة للأنية
برونزية-فضية –ذهبية الثانن
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ملاحظاتالمركزالبطولةالفريق

الملاكمة

الثالثبطولة المنطقة الوسطى المفتوحة

العاشر بطولة الأساتذة الأول المفتوحة

السهام

ي –الأول بطولة الاتحاد السعودي للسهام
ثالثال-الثانن

الثالثبطولة منطقة الرياض والشمالية والقصيم

ونية ونيةروشنالألعاب الالكي  دور الثمانيةللألعاب الالكي 

الريشة الطائرة

الصعود لفئة الدرجة الأولالرابعبطولة الدوري ال تأهيلىي 

ن  الخامسبطولة دوري الناشئير

المصارعة

ميدالية16الأولبطولة منطقة الشمال والقصيم

ي كاس سمو وزير الرياضة
الثانن

3-2-1دورة الألعاب السعودية الثالثة
ميداليات 6

برونزية2–فضية –ذهبية 3
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الألعاب المختلفة–البطولات والنتائج 



ملاحظاتالمركزالبطولةالفريق

المصارعة
الأولالمصارعة الرومانية

الكاراتيه
الثالثبطولة المملكة

 التأهيلىي الثالثألعاب القوى
مشاركةالملتف 
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الألعاب المختلفة–البطولات والنتائج 
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قائمة الفريق الأول لكرة القدم



التعاقدات
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الانتقالات



سنة17قائمة فريق سنة18قائمة فريق 
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سنة15قائمة فريق سنة16قائمة فريق 
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سنة13قائمة فريق سنة14قائمة فريق 
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سنة11قائمة فريق سنة12قائمة فريق 



قائمة مدرسة الكرة
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فريق الملاكمةفريق الجودو
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فريق السلةفريق الريشة
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فريق السهام

فريق الطائرة
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رجال-فريق الكاراتيه 

نساء-فريق الكاراتيه 
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فريق كرة الطاولةفريق المصارعة
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اءنس-فريق التايكوندو رجال-فريق التايكوندو 
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فريق ألعاب القوى



أكاديمية النادي 1 0



ن  ن الموهوبير تم إقامة تجمعات لاكتشاف اللاعبير
ي كل من المدن 

ن
( جدة ، الطائف، جازان ، المدينة  ) ف
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أكاديمية كرة القدم
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أكاديمية كرة القدم

2024يوليو 30بتاري    خ 
ن السا ن واللاعبير ي بحضور جميع المدربير

ن استضاف نادي التعاون معسكر المنتخب الاستكشافن بقير
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مخرجات الأكاديمية

ن الشب ة من اللاعبير اب لمنتخب استطاع نادي التعاون تقديم مجموعة كبير
اعم تحت  ي 14الير

2025-2024سنة خلال الموسم الرياضن
ليكونوا نواة حقيقية لمستقبل النادي



الأنشطة التسويقية 1 1



الإعلان الرسمي 

ي الأماكن العامة
 
التسويق ف

يحة من الجمهو ر زيادة الانتشار والوصول لأكير شر
ي بشكل خاص

السعودي بشكل عام والتعاونن
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ي الرعاة
 
التسويق ف

ي ي نسبة الحضور الجماهي 
الزيادة ف 

المنشور الرسمي 

2026-2025لموسم |  التقرير السنوي 



ي الرعاة
 
التسويق ف

فيه بشكل عام من فعاليات ومناسبات الير

المنشور الرسمي 
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ويق والاعلانسالت
عن لاعب جديد

ي حسا
 
ي نسبة التفاعل ف

بات الزيادة ف 
التواصل الاجتماعي 

المنشور الرسمي 
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ل تسويق المنتجات من خلا
طرح الأسئلة مع الجمهور

فيه بشكل عام من فعاليات وم بادرات الير
ومناسبات

المنشور الرسمي 
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التسويق والإعلان 
عن فرصة تطوعية
ز دعم حضور الجماهي  للملعب وتعزي
ي الأعمال التطوعية

مشاركتهم ف 

المنشور الرسمي 
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ات تروي    ج للمباراة عبر منص
التواصل الاجتماعي 

يحة من الجم هور زيادة الانتشار والوصول لأكير شر
ي بشكل خاص

السعودي بشكل عام والتعاون 

المنشور الرسمي 
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وي    ج لتذاكر الحضور الب 
VIPبفئتيها العادية و

رفع قيمة مبيعات منتجات النادي

المنشور الرسمي 
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الإعلان عن تفعيل 
فل_بتخلونها#هاشتاق

تعزيز إقبال الجماهي  على الحضور

المنشور الرسمي 

2026-2025لموسم |  التقرير السنوي 



المسؤولية الاجتماعية 1 2



خطة المسؤولية الاجتماعية  
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ذالإدارات المشاركة بالتنفيملخص الإنجازالتاري    خم
الجهات 
المستفيدة

انيةالفريق المسؤول ن المير
المرفقات

(صور، مطبوعات، مقاطع، روابط)

الجمهورإدارة المسؤولية الاجتماعيةخطة المسؤولية الرب  ع الاول17/4
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

خطة المسؤولية الرب  ع الاول0

اماستضافة طلاب أكاديمية أبناء الايت27/30
إدارة المسؤولية الاجتماعية 
والعلاقات العامة واكاديمية 

ابناء

طلاب 
الاكاديمية

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية 

والعلاقات العامة 
استضافة طلاب أكاديمية أبناء الايتام1000

اكة مع جمعية 38/7 تراميمتوقيع عقد شر
إدارة المسؤولية الاجتماعية 

والعلاقات العامة
الاش 
المحتاجة

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية 

والعلاقات العامة 
اكة مع جمعية 0 تراميمتوقيع عقد شر

48/11
تاتزيارة وتوزي    ع  ي نادي التعاونتيشر

فن
م2024مهرجان صيف البصر 

إدارة المسؤولية الاجتماعية 
والعلاقات العامة بمهرجان 

البصر
زوار المهرجان

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

10000
تاتزيارة وتوزي    ع  ي مهتيشر

ن
رجان نادي التعاون ف

م2024صيف البصر 

58/20
ية استضاف نادي التعاون البطولة الثان

-م2024للجوازات لكرة القدم لعام 
ه 1446

إدارة المسؤولية الاجتماعية 
والعلاقات العامة إدارة 
الجوزات بمنطقة القصيم

ن  لاعبير
الجوازات

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية 

والعلاقات العامة 
0

وازات استضاف نادي التعاون البطولة الثانية للج
ه 1446-م2024لكرة القدم لعام 
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أبرز الأنشطة والمبادرات
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المستفيدة

انيةالفريق المسؤول ن المير
المرفقات
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مبادرة شباب مبدعون68/23
إدارة المسؤولية الاجتماعية
مركز شباب المستقبل

طلاب المركز
مركز شباب 
المستقبل

مبادرة شباب مبدعون500

زيارة طلاب اكاديمية ابناء79/2
إدارة المسؤولية الاجتماعية 
وإدارة العلاقات العامة وإدارة 

اكاديمية ابناء

طلاب 
اكاديمية ابناء

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

1000
ال_نادي_لمنشأة_أبناء_أكاديمية_من_طلاب_زيارة

[.1]السباحة_لتعلم_تعاون pdf

عادل كير راعي للمسؤولية الاجتماعية89/6
إدارة المسؤولية الاجتماعية 

وإدارة عادل كير 
الجمهور

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

0
 للمسؤولية الاجتماعية بناد

ً
ي عادل كير راعيا

pdf.التعاون

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةجفرصة تطوعية مباراة التعاون والخلي99/12 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والخليج0

109/19
قياس انطباعات العامة سبتمير 

م2024
الجمهورإدارة المسؤولية الاجتماعية

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.م2024قياس انطباعات العامة سبتمير 0
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أبرز الأنشطة والمبادرات
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مبادرة الاش المنتجة لمسه بيتيه119/25
إدارة المسؤولية الاجتماعية 

إدارة الفعاليات
الاش المنتجة

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

.مبادرة الاش المنتجة300 pdf

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةاقفرصة تطوعية مباراة التعاون والاتف129/25 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والاتفاق0

139/25
فرصة تطوعية مباراة التعاون والقوة 

الجوية
ن إدارة المسؤولية الاجتماعية المتطوعير

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والقوة الجوية0

لمسة بيتية1410/5
إدارة المسؤولية الاجتماعية 

إدارة الفعاليات
اش منتجة

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

لمسة بيتية300

ي للكلية التقنية1510/8
ي للكلية التقنية0يدةالكلية التقنية بير الجمهورإدارة المسؤولية الاجتماعيةالجناح التعريفن

pdf.الجناح التعريفن
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اكتوبر/الجناح التعريفي للكلية التقنية.pdf
اكتوبر/الجناح التعريفي للكلية التقنية.pdf
اكتوبر/الجناح التعريفي للكلية التقنية.pdf
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1610/10
الخطة المسؤولية الاجتماعية للرب  ع 

ي 
الثانن

الجمهورإدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

ي 0
pdf.الخطة المسؤولية الاجتماعية للرب  ع الثانن

زيارة مركز واحة المعرفة1710/17
إدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة العلاقات العامة

مركز واحة 
المعرفة

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

إدارة العلاقات 
العامة

pdf.زيارة مركز واحة المعرفة1000

1810/22
ي مباراة نادي التعاو

ن فرصة تطوعية فن
ن اسير  نادي التير

الجمهورإدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

0
ي مباراة نادي التعاون نادي ا

ن فرصة تطوعية فن لتير
pdf.اسير 

الابتدائية54زيارة مدرسة 1910/28
إدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة العلاقات العامة

54المدرسة 
الابتدائية

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

إدارة العلاقات 
العامة

pdf.الابتدائية54مدرسة زيارة 1000

2010/31
ي مباراة نادي التعاو

ن فرصة تطوعية فن
نادي الخلود

الجمهورإدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

0
ي مباراة نادي التعاون نادي 

فرصة تطوعية فن
pdf.الخلود
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اكتوبر/زيارة مركز واحة المعرفة.pdf
اكتوبر/زيارة مركز واحة المعرفة.pdf
اكتوبر/زيارة مركز واحة المعرفة.pdf
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اكتوبر/زيارة مدرسة 54 الابتدائية.pdf
اكتوبر/زيارة مدرسة 54 الابتدائية.pdf
اكتوبر/زيارة مدرسة 54 الابتدائية.pdf
اكتوبر/زيارة مدرسة 54 الابتدائية.pdf
اكتوبر/فرصة تطوعية في مباراة نادي التعاون نادي الخلود.pdf
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ي للتوظيف211/22
ملتف  فرصت 

ية  إدارة الموارد البشر
والعلاقات العامة وإدارة 
المسؤولية الاجتماعية

ن  طالبير
التوظيف

ية ي للتوظيف1500إدارة الموارد البشر
.ملتف  فرصت  pdf

دورة الاسعافات الاولية221/24
ية  إدارة الموارد البشر

والعلاقات العامة وإدارة 
المسؤولية الاجتماعية

ن  موظفير
النادي

ية  إدارة الموارد البشر
والعلاقات العامة 
وإدارة المسؤولية 

الاجتماعية

pdf.دورة الاسعافات الاولية0

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةةفرصة تطوعية مباراة التعاون والعروب231/25 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والعروبة0

241/26
زيارة مدرسة زينب بنت محمد صلى 
الله عليه وسلم للطفولة المبكرة لنادي 

التعاون

العلاقات العامة وإدارة 
المسؤولية الاجتماعية

طالبات 
المدرسة

العلاقات العامة 
وإدارة المسؤولية 

الاجتماعية
300

م مدرسة زينب بنت محمد صلى الله عليه وسل
pdf.للطفولة المبكرة

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةادفرصة تطوعية مباراة التعاون والاتح252/5 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

.فرصة تطوعية مباراة التعاون والاتحاد0 pdf
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ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةةفرصة تطوعية مباراة التعاون والوكر262/18 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والوكرة0

ن بيوم التأسي272/21 ساحتفال الإدارة والاعبير
إدارة المسؤولية الاجتماعية 
وإدارة الفعاليات وادارة 

العلاقات العامة
الجمهور

إدارة العلاقات 
العامة

ن بيوم التأسيس5000 pdf.احتفال الإدارة والاعبير

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةابفرصة تطوعية مباراة التعاون والشب282/21 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والشباب0

الاش المنتجة خلال جولة التأسيس292/21
إدارة المسؤولية الاجتماعية 

وإدارة الفعاليات
الاش المنتجة 
والجمهور

pdf.الاش المنتجة خلال جولة التأسيس1500إدارة الفعاليات

302/24
ن بيوم  احتفال الإدارة والموظفير

التأسيس
إدارة المسؤولية الاجتماعية 
وإدارة العلاقات العامة

ن  الموظفير
إدارة العلاقات 

العامة
ن بيوم التأسيس1500 pdf.احتفال الإدارة والموظفير
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اير 312/24 المجتمعإدارة المسؤولية الاجتماعيةم2025قياس انطباعات العامة فير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

اير 0 pdf.م2025قياس انطباعات العامة فير

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةفرصة تطوعية مباراة التعاون وضمك323/6 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

.فرصة تطوعية مباراة التعاون وضمك0 pdf

مبادرة دعم الطفل وسام333/8
إدارة المسؤولية الاجتماعية
وجمعية الأطفال ذوي الاعاقة

الطفل وسام

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

وجمعية الأطفال 
ذوي الاعاقة

pdf.مبادرة دعم الطفل وسام15000

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةورفرصة تطوعية مباراة التعاون وتراكت343/10 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون وتراكتور0

ي القدرات353/11
دورة تدريبية فن

إدارة المسؤولية الاجتماعية
تراميممركز قياسي جمعية 

طلاب 
الثانوي

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

تراميموجمعية 
ي القدرات4000

ن
pdf.دورة تدريبية ف
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ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةفرصة تطوعية مباراة التعاون والهلال363/13 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والهلال0

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةالسلال الرمضانية373/20 المحتاجير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.السلال الرمضانية5000

383/21
اكة مجتمعية مع جمعية قبلة  شر

للعناية بالمساجد
إدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة العلاقات العامة

المساجد
جمعية قبلة للعناية 

بالمساجد
0

اكة مجتمعية مع جمعية قبلة للعناية  شر
pdf.بالمساجد

إدارة المسؤولية الاجتماعيةدعم جمعية سدن لمرضن الشطان393/23
مرضن 
الشطان

pdf.دعم جمعية سدن لمرضن الشطان0جمعية سدن

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةقةفرصة تطوعية مباراة التعاون والشار404/7 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

.فرصة تطوعية مباراة التعاون والشارقة0 pdf
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ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةفرصة تطوعية مباراة التعاون والوحدة414/18 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والوحدة0

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةفرصة تطوعية مباراة التعاون والرائد424/22 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والرائد0

استضافة طلاب واحة المعرفة434/22
إدارة المسؤولية الاجتماعية

إدارة الفعاليات ادارة العلاقات 
العامة

طلاب واحة 
المعرفة

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

إدارة الفعاليات ادارة 
العلاقات العامة

pdf.استضافة طلاب واحة المعرفة500

ي وفاة محمد الحمد الحميد444/26
إدارة المسؤولية الاجتماعيةتعزية فن

اشة الميت
والجمهور

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.استضافة طلاب واحة المعرفة0

30مبادرة أمش  454/26
إدارة المسؤولية الاجتماعية
ادارة العلاقات العامة

إدارة نادي 
التعاون 
والجمهور

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

ادارة العلاقات 
العامة

pdf.30مبادرة أمش 0
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مبادرة نعيشها حركة465/1
إدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة العلاقات العامة

الجمهور

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

إدارة العلاقات 
العامة

.نعيشها حركة3500 pdf

475/10
فرصة تطوعية مباراة التعاون 

والقادسية
ن إدارة المسؤولية الاجتماعية المتطوعير

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والقادسية0

الجمهورإدارة المسؤولية الاجتماعيةم2025قياس انطباعات العامة مايو 485/11
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.م2025قياس انطباعات العامة مايو 0

مبادرة لبس ورحمة495/20
إدارة المسؤولية الاجتماعية
ية وجمعية الزاد الخير

ن  المحتاجير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.مبادرة لبس ورحمة0

ن إدارة المسؤولية الاجتماعيةفرصة تطوعية مباراة التعاون والرياض505/20 المتطوعير
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.فرصة تطوعية مباراة التعاون والرياض0
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515/20
اكة مع جمعية  لأحد تراميممبادرة بشر
المنازل

إدارة المسؤولية الاجتماعية
تراميمجمعية 

اشة محتاجة
إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

تراميموجمعية 
اكة مع جمعية 5000 pdf.لأحد المنازلتراميممبادرة بشر

استضافة مؤسسة مبادر525/27
إدارة المسؤولية الاجتماعية
إدارة العلاقات العامة

طلاب 
مؤسسة مبادر

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.استضافة مؤسسة مبادر1300

مبادرة تطهير وتنظيف المسجد535/30
إدارة المسؤولية الاجتماعية

جمعية قبله
مسجد النادي

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

pdf.مبادرة تطهير وتنظيف المسجد0

ف الغد545/31 مبادرة محي 
إدارة المسؤولية الاجتماعية

اكاديمية ابناء
طلاب 
الاكاديمية

إدارة المسؤولية 
الاجتماعية

ف الغد500 pdf.مبادرة محي 
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الأهداف المستقبلية

: الأهداف المالية

تحقيق الاستدامة المالية •
الحصول على شهادة الكفاءة المالية •
زيادة عدد الرعاة لزيادة مداخيل النادي •

والإيرادات 
ي ملف الحوكمة •

 
.تحقيق النجاح ف

ي برنامج دعم الفئات الس•
 
نيةتحقيق النجاح ف

ي برنامج الحضور الجماهي  •
 
يتحقيق النجاح ف
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:الأهداف الرياضية 

ي جميع الألعاب•
 
تحقيق نتائج إيجابية ومتقدمة ف

زيادة عدد الألعاب المختلفة •
إقامة دورات تدريبية وورش عمل للفرق الرياضية•
زيادة عدد المنتسبي   للألعاب المختلفة •
وضع برامج تدريبية مدروسة لجميع الفئات السنية •

: الأهداف الإدارية

توطي   الوظائف الأساسية •
استقطاب الكفاءات من الكوادر الوظيفية النسائية•
إقامة دورات وورش تدريبية للعاملي   •
تحسي   بيئة العمل من خلال فعاليات اجتماعية•

010203
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عامي   خلالXمنصةاحصائياتنتائج

دراسة التفاعل–

:الملخص العام للأداء
Impressionsمرات الظهور •

.ةعدد مرات ظهور التغريدات للمستخدمي   خلال الفير —مليون مرة  29.9 
المنشورات•

 60.k. ألف زيارة
Engagementsعدد المشاركات •

مليون مشاركة 13.5 
Engagement Rateمعدل المشاركة •

ا جي — 4.4%   انسبة التفاعل مقارنة بعدد مرات الظهور، ويُعتير رقم 
 
.د

:عدد المتابعي   الموثقي   •
 254k  يعكس عدد المتابعي   الذين لديهم شارة التوثيق— إجمالىي.

:تفصيل أنواع التفاعل
161.5Kالإعجابات•
42.4Kالردود •
12.5Kإعادة التغريد •
6.6Kالعلامات المرجعية •
منشور تمت مشاركته 41.6K: عدد المنشورات•
ها 1.1M (عدد المشاركات• (تشمل الإعجابات، الردود، الريتويت وغي 
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عامي   خلالXمنصةاحصائياتنتائج

دراسة التفاعل–

:الإحصائيات العامة

:مرات الظهور•
مليون ظهور 17.7 

٪8.9بزيادة قدرها 

:(Engagements) المشاركات•
مليون 1.2 

٪36بزيادة قدرها 

:معدل المشاركة•
 7٪

٪24بزيادة قدرها 

ها• : المنشورات المقتبس نشر
ألف 19 

:زيارات الملف الشخصي •
ألف 165.2 

٪1.4بزيادة قدرها 

:المتابعون الموثقون•
ألف267.1: عدد المتابعي   الكلىي 

2026-2025لموسم |  التقرير السنوي 



عامي   خلالانستقراممنصةاحصائياتنتائج

دراسة التفاعل–

ي 
:مقارنة بالموسم الماض 

ي العام الساب
 
ة ف قمن البيانات، كل الأرقام ارتفعت بشكل ملحوظ مقارنة بنفس الفير

:أهم الملاحظات
وسي أو حملة ناجح→ % 224.4+المشاهدات قفزت بنسبة • ا نتيجة محتوى في  ةنمو ضخم، غالب 
ي جذب الجمهور→ % 74.6+عدد المتابعي   الجدد زاد بنسبة •

 
يشي  إلى تحسن واضح ف

ي ارتفاع جيد •
ا ف 
 
( على التوالىي % 47.5+و% 44)+التفاعلات والزيارات أيض

ةالعامةالبيانات
:المحددةللفب 

المشاهدات
مليون 10,9•

+224.4%

ي أبر•
ي الزيارات عير الأشهر، وذروة ملحوظة ف 

.يلقفزات منتظمة ف 

ي 
المتابعون الجدد مقارنة بالموسم الماض 

9.1K ( متابع جديد 9100 )
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عامي   خلالبوكفيسمنصةاحصائياتنتائج

دراسة التفاعل–

:الموسم الحالي 
ألف متابع جديد3.3

ي % 62.4زيادة بنسبة 
عن الموسم الماض 

ي الموسم السابق
 
:عدد المتابعي   ف

ي 
ي الموسم الماض 

 
21.9K= عدد المتابعي   ف

ألف متابع68عدد المتابعي   هذا الموسم 

(:2025أكتوبر -يوليو )الموسم الحالي 
مليون مشاهدة1.3

ي % 113.9زيادة بنسبة 
.عن الموسم الماض 

+113.9%

1.3M المشاهدات 
Views
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عامي   خلالشاتسنابمنصةاحصائياتنتائج

دراسة التفاعل–

ي 
ألف 75عدد المتابعي   العام الماض 

ألف90عدد المتابعي   الآن

82,150,716عدد المشاهدات خلال سنة 

23,052عدد اللقطات خلال سنة 

%20= الزيادة نسبة
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